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RESOI LICION DE PRESIDENCIA

DIRECTORIO

N° 067-2022-SBC

San Vicente de Cafiete, 16 de noviembre de 2022

VISTOS:

El Informe N° (36-2022-MBPM-SBG de fecha U8 de noviembre de 2022 del Personal de Apoyo Administrativo
dofia Maria Bemardette Periche Montero, sobre su participacion en el “Curso — Taller Implementacién del
Sistema de Control Intemo y Gestion de Riesgos” y haber culminado satisfactoriamente con la entrega del
o certificado corvespondiente; Acta de Reunion de Directorio N° 021-2022-SBC-M del 15.11.2022; y Memorandum
Il N 1023-2022-GERENCIA-SBC-M de la fecha;

rr.- ."—‘_;".'\ - ARSI A AL
o - Vo CUNDILUERANDU
‘s;j; .7 .0 Que, el articulo 3° del Decreto Legislativo N°1411, reguta la naturaleza juridica, funciones, estructura organica y

“"otras actividades de las Sociedades de Beneficencia, indicando que son personas juridicas de derecho publico
Yoo © Intemo, de &mbito local provincial, que cuentan con autonomia administrativa, econdmica y financiera: y el
articulo 4° sefiala que, las Sociedades de Beneficencia, no se constituyen como entidades ptblicas;

Que, el Directorio es el organo de mayor nivel de ias Sociedades de Beneficencia; el Presidente de Directorio es
el titular y la Gerencia General es e organo ejecutor de los acuerdos y degisiones que adopta el Directorio,
ejerce la representacion legal y es la maxima autoridad administrativa de la Sociedad de Beneficencia; segun lo
prescribe el Decreto Legislativo N° 1411

- NQue, de conformidad a lo previsto por el articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1411, es funcién def Presidente
éﬁ Gireciorio, entie oiios, ) Emiitir v susciibir 1as resoluciones presiaenciaies, oficiatizando los acuerdos del
./Ditectorio que lo requieran”; ’
4. oert” ot
1o’ 8, los miembros del Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Cafiete en Reunién de Directorio N°* 021-
-/ %8022-5BCM del 15.11.2022, después de una breve deliberacion sobre el Informe emitido por dofia Maria
* Bemardette Periche Montero, sobre su participacion en el “Curso - Taller Implementacion del Sistema de Control
infeme y Ceetién de Riecgos® en dande ha culminado safisfactoriamanto ol curse faller con l2 entrega dal
certificado correspondiente; y al informe verbal expresado por la Gerente General de la SBC que manifiesta que,
el ingreso de informacion en el aplicativo de la Contraloria General de la Republica sobre implementacion del
. Sistema de Control Interno, es un trabajo minucioso que requiere de conocimiento sobre el tema y para lo cual la
£ mencionada trabajadora se ha capacitado, acordaron por unanimidad el pago de S/ 600.00 soles por (nica vez
por el apoyo brindado a ta SBC;

Estando a los considerandos expusstos, con las facultades previstas en el Decreto Legislativo N°1411:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OFICIALIZAR el acuerdo adoptado en Reunion de Directorio N° 021-2022-SBC-M de
fecha 15 de noviembre de 2022, en los siguientes términos:

« APROBAR por unanimidad el pago de S/ 600.00 (Seiscientos y 00/100 soles) por Unica vez. a dofia Maria

Bemardette Periche Montsro, por el apoyo de ingreso de informacién en el aplicativo de la Contraloria
General de la Repiblica sobre implementacion del Sistema de Control interno de la Sociedad de
Beneficencia de Cafiete.
ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia General ef cumplimiento del presente acto administrativo.
ARTICIIL O TERCED,
fines pertinentes.
Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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