SOCIEDAD DE BENEFICENCIA
DE CANETE

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO
N° 036-2023-SBC

._\ San Vicente de Cafiete, 01 de junio de 2023 .
/ \ VISTOS:

El Informe Legal N° 058-2023-ASES LEG EXT.CAGQ-SBC del 26.04.2023 de! Area de Asesoria Legal de la Sociedad de
W Beneficencia de Cafiete (en adelante SBC}, mediante ¢ cual presenta proyecto de Directiva que regula of procedimiento de
Yenuncias contra directivos y trabajadores de la SBC; Acta de Reunian de Directorio N® 11-2023-SBC-M de! 31.06.2023; ¥
_i pmordndum N°® 376-2023-GERENCIA-SBC-M de la fecha de ia Gerencia General dg la SBC;

ONSIDERANDO:

# CQue, mediante Decrelo Legislativo N°1411, se regula la naturaleza juridica, funciones, estructura ‘orgénica y olras
G, gnoeT actividades de las Sociedades de Beneficencia, prescribiende en su arficulo 3° que, las sosiedades de beneficencia son
personas juridicas de derecha piiblico internc, de ambito local provingial, que cuentan con autonomia administrativa,
econdmica y financiera; y en su articule 4° sefiala que, las Sociedades de Beneficencia, no se constituyen como entidades
publicas;

Que, el Directorio es el drgano de mayor nivel de las Sociedades de Bensficencia; el Prasidente de Directorio es ¢! titular ¥
la Gerencia General es el organc ejecutor de los acuerdos y decisiones qus adopta el Directario, gjerce la representacion
legal y s la maxima autcridad administraliva de la Socisdad de Beneficencia; seqln lo prescribe el Decreto Legislativo N°
1411;

Que, de conformidad a lo previsto por el articule 10° de! Decreto Legislative N° 1411, es funcién del Presidsnte del
Directorio. entre otros, “f) Emitir y suscribir las resoluciones presidenciales, oficializando los acuerdos del Directorio

que lo requieran”;

Que, mediante Informe. Legal N° 058-2023-ASES.LEG.EXT.CAGQ-SBC el encargada del Area de Asesoria Legal de la
5BC, presenta proyecto de Directiva que reguia el procedimiento de denuncias contra diractivos y trabajadores de la $BC,
cuyo objelo es establecer el procedimiento para la atencion de denuncias presentadas a la SBC contra dirsclives y
Irabajadores que vulneren las normas de ética y conducta, a fin de que existan pautas y procedimientos que regula el
framite de denuncias presentadas por cualquier persona ciudadanc que conoce de la ogurrencia de un presunto aclo de
vulneracion de las normas de &tica y conducta en la $BC, a fin de promaver una cultura de integridad, ética y trasparencia,
asi como cumplir con la implementacion de! Sistema de Gontrol Interric de la SBC;

ol Que, los mismbros de! Directorio después de una breve deliberacién acordaron por unanimidad aprobar la Directiva que
A regula el procedimiente de denuncias contra directivos y trabajadores de la Sociedad de Beneficencia de Caiiete;

Estando a los corisiderandos expuestos, con las facultades previstas en el Decreto Legisiativo N°1411;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OFICIALIZAR ¢l acuerdo adoptado en Reunién de Directorio N° 11-2023-SBC-M de fecha 31 de
maya de 2023, en los siguientes t&mings;

s APROBAR por unanimidad la Directiva que reguia el procedimiento de denuncias contra directivos y trabajadores de la
Sociedad de Beneficencia de Cafiete.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia General, y @l Area de Recursos Humanos de la Sociedad de
Beneficencia de Cafete, el cumplimienta def presente acty administrative:

ARTICULO TERCERQ.- COMUNICAR la presente resolucién & quienes corresponda para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registresa, comuniquese, complase y archivese.
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