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LCDE CANETE

“AR0 DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLD’
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 023-2023-GG-SBC

VISTO: €l Memarandum N° 307-2023-GERENCIA-SBC-M de lafecha, de fa (erencia General de la
Sosiedad da Beneficencia de Cafiele, en adelante SBC;

CONSIDERANDO:
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Que, &1 arlicuin o US1 UEUTEID LEyivialivy | TEligre que 185 oTSisuauss ue DEnScEncia 5o
Jpersonas juridicas de derecho publico intemo, de ambito local provincial, que cuentan can
*& tonomia administrativa, econdmica y financiera; asimismo. el articulo 4 de! citado Decreto sefiala

Tue, las Scciedades de Beneficencia, no se constituyen coma ertidadss niibicas, se rigen por o
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T ) /?.“?/ establecido en la presente norma y para su adecuado control, por las normas de los sisiemas
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hieres estatales (...);
Que, el numeral 11.1 del articuta 11° del citado Decreto Legistativo establece que, la Gerencia

. General es el brgano ejecutor de los acuerdos ¥ decisiones que adopta el Direstorio de la Sociedad

de Baneficencia, v que esté a cargo de unfa Gerente General designado por &l Directorio;
prascribienda el inciso k) la fscutad del Gerente de suscribir resolusiones, contralos ¥ todo tipo de
documentos de su compatencia, necesarios para la buena marcha de la institucion;

Que, de conformidad con la Tercera Disposicion Complementaria Transitotia de! Decreto Legisiativo
N° 1411, loslas servidoresias o trabajadoresfas de las Sociedades de Beneficencia que se
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Que el aticule 78° del Decreto Supremo N° (05-90-PCH4 establece que las accianes
administrativas para el desplazamiento de s cervidores son: designacion, rotacion, reasignacion,
desiaque. permuta, encargs, comisién de servicios y ransferencia: precisandose que la dssignecion
oonsiste en el desempafio de un cargo de responsabiidad direstiva o de confianza por decision de
la autoridad competenie en la misma o diferente entidad (...} mientras que, la encargatura de
nuesto es la aceion mediante la cual se autoriza ! desempefio de un pussto vlo cargo que se
encuentra vacante;
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SE RESUELVE:

ARTICULG PRIMERC .- DESIGNAR a partir de ta facha a la C.P.C. BERTHA ESTHER HUMPIRI
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que competen a dicha
ARTICULO SEGUNDQ .- ENCARGAR a Iz C.P.C. BERTHA ESTHER HUMPIRI COLQUIHUANCA, -

el cargo de Jefe de! Area de Recurses Humanos de la SBE, en adicion a sus funciones coms
Contadar Gereral de Iz Unidad de Contabilidad y Presupussta de la SBC, cen todas las atribuciones

cargo.

%, y responsabifidadss que competen a dicha cargo.

! ARTICULO TERCERO - NOTIFIQUESE con la presents resohicion a la trabajadora designada v a
las Areas Administrativas de la >BC, para los fines de ley.

Registrese, comuniguese, cimplase y archivese.
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