354 | SR
gSOCIEl}AD DE BENEFICENCIA
DE CANETE

“4ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO
N° 34-2019-SBC

Caﬁéte, 21 de Mayo del 2019, -

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ‘
CANETE. :

VISTO: El Informe N° 004-2019-CEPS-SBC de fecha 16 de Mayo del 2019, emitido por la
Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal del Régimen Laboral Prlvado
Decreto Legislativo N° 728, de la Sociedad de Beneficencia de Cariete;

//vw BONSIDERANDO:

«\\

Pl Que, las Sociedades de Beneﬁcenma tienen por finalidad prestar

<y rv’ ios de proteccion social de interés publico en su @mbito local provincial, a las nifias, -
gs, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y personas adultas mayores
_ e encuentren en situacion de riesgo o vulnerabilidad, de manera complementaria a
“los servicios que presta el Estado, bajo los enfoques de derechos, género, intercultural e
intergeneracional; Los/Las miembros del Directorio son responsables de la gestion
eficiente y eficaz de la Sociedad de Beneficencia en la que fueron designados; y, el
Presidente - del Directorio es el titular de la Sociedad de Beneficencia y entre sus
funciones debe emitir y suscribir las resoluciones presidenciales, oficializando los
acuerdos del Directorio que lo-requieran;

Que, mednante Resolucion de Pre5|denc1a de Directorio N° 18-2019-
SBP de fecha 18 de Marzo del 2019, de la Sociedad de Beneficencia de Cafiete, se
aprobd la Convocatoria Publica del Proceso de Seleccion de Personal, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 728, de las plazas vacantes sefialadas en el Informe
N°040-2019-PERSONAL-SBC-M del Area de Personal de la Sociedad de Beneficencia
de Canfiete; la misma que se realiz6 habiendo quedado desierta cinco plazas, por acuerdo
de .directorio aprobaron realizar una nueva convocatoria; y, mediante Resolucion de
Presidencia de Directorio N° 27-2019-SBC de fecha 22 de Abr|I del 2019, se aprobd las
Bases de dIChO Proceso de Seleccion de Personal;

Que, mediante Informe N° 004-2019- CEPS SBC de fecha 16 de

Mayo del 2019, la Comisién Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal del

Régimen Laboral Privado Decreto Legislativo N° 728, de la Sociedad de Beneficencia de

Cafete; remite el Acta de Resultado Final del Proceso de Seleccion de Personal del

Régimen Laboral Privado Decreto Legislativo N° 728, para el respectivo acto resolutivo
*de los ganadores de las plazas para posterior elaboracion de contrato de trabajo;

( w% lc

/cteﬁ;' 19, la Comision Evaluadora de Proceso de Seleccion de Personal del Régimen
l:a‘b al Privado Decreto Legislativo N° 728, de la Sociedad de Beneficencia de Cariete;
(> de éues de revisar, evaluar e integrar los resultados de cada una de las fases de los
kv?"iﬁéqcesos realizados, de acuerdo a las fichas de evaluaciones correspondiente a cada
~ proceso, ha dado como ganador a las siguientes personas: 1) Juarez Quispe, Mercedes
Patricia, en la plaza de limpieza, mantenimiento y conserje; 2) Orosco Quispe de Molina,
Tedfila, en la plaza de Apoyo en Cocina; 3) Escalante Angulo, Ana de los Angeles, en la
plaza de Auxiliar Administrativo;, 4) Farfan Mansilla, Sergio, en la plaza de Guardian
Nocturno; y, 5) Napan De La Cruz, Inocente Antonio, en la plaza de sepulturero;

cxg) Que, conforme aparece del Acta de Resultado de fecha 16 de Mayo
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, Por estas conS|deraC|ones y de conformidad con lo que prescrlbe el
- Decreto Legislativo N° 1411; :

~SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR como ganadores del Proceso de Seleccién de
Personal N° 02-2019-SBC del Régimen Laboral Privado Decreto Legislativo N° 728, de la
Sociedad de Beneficencia de Cariete; a las siguientes personas: 1) Judrez Quispe,
Mercedes Patricia, en la plaza de Limpieza, Mantenimiento y Conserje; 2) Orosco Quispe
de Molina, Tedfila, en la plaza de Apoyo en Cocina; 3) Escalante Angulo, Ana de los
Angeles, en la plaza de Auxiliar Administrativo;, 4) Farfan Mansilla, Sergio, en la plaza de
Guardian Nocturno; y, 5) Napan De La Cruz, Inocente Antonio, en la plaza de sepulturero.

ARTICULO SEGUNDO.- PROCEDER a suscribir los Contratos de Trabajo sujeto a

modalidad del Decreto Legislativo N° 728, con las siguientes personas: 1) Juarez

2 “Quispe, Mercedes Patricia; 2) Orosco Quispe de Molina, Tedfila; 3) Escalante Angulo,

wUER) '\ na de los Angeles; 4) Farfan Mansilla, Sergio; y, 5) Napan De La Cruz, Inocente

“$ARtonio; los mismos que tendran vigencia desde el dia 01 de Junio del 2019 hasta el dia
e Mayo del 2020. :

TiCULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién a las personas sefaladas en-

w‘;% articulos precedentes de la presente resolucion, asi como a la encargada de la
nidad de Personal de la Entldad para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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